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Bevezetés

A BA/BSC szakokon tanuld Hallgatok kepzését mindenképpen
kozeliteni kell a gyakorlathoz, s nem a ,diplomas rabszolgasag”
alaptipusahoz, hanem a kreativ €s innovativ, szuveren,
problémafelismer6 és dontés-orientalt, a tények talajan allni képes,
Intuitiv kepességeit még sem elveszito idealhoz...

Ebben a folyamatban a piaci/intézményi szerepl6k és az
egyetemek ko6zos gondolkodasa megkerulhetetlen. A felek
kompromisszuma maga a tananyag/tematika, s a j6 munka

eredmenye az idealhoz egyre nagyobb Iétszamban egyre kozelebb
kerulé Hallgatésag...
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A MediaGo Alapitvanyrol — par szoban
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Egy alapitvany a palyakezdok
tamogatasara

Célunk a versenyszféra és az
oktatas kozotti kapcsolat
megteremtese

Jellemz6en HR-es folyamatok és 5
informatikai kapcsolodas caconeurope
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A HR informatikai igényekrol altalaban

A téma alapjan relevans vallalatok nagyobb
része mar hasznal valamilyen informatikai
megoldast

F6 hangsuly: HR back office,
munkaidonyilvantartas, bérszamfejtes,
CRM

Integralt megoldasok és kiegészitd
szoftverek elsGsorban a nagyvallalati
szegmensben
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A HR informatikai igényekrol altalaban
Kik a relevans piaci szereplok?
Csoportok:
1. Fotevékenység a HR

2. F6tevékenység nem a HR, de meghatarozé nagysagu

munkaeré-allomannyal rendelkeznek
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A HR informatikai igényekrol altalaban

Kik a relevans piaci szereplok?

Fotevékenyseég a HR Fétevékenység nem a HR
Munkaerokozvetitok Nagyvallalatok
Fejvadaszok Ertékesit6i haldzatok, sales house-ok

Munkaerdkolcsonzok
Iskolaszovetkezetek

Egyéb kovetitéssel foglalkozok
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A toborzas és kivalasztas informatikai
tamogatasal l.

Az informatikai tamogatas elengedhetetien

Igények valtozasa a toborzasi tevékenyséeg mértekének valtozasaval:
1. Rendszerezés Excel-fajlokba

2. Sajat fejlesztésii egyedi megoldasok hasznalata

3. Kulso fejlesztésii egyedi megoldasok hasznalata

4. ,,Dobozos” szoftver hasznalata onmagaban
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5. Integralt HR rendszer hasznalata
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A toborzas és kivalasztas informatikai
tamogatasal ll.

Osszefoglalva a toborzas-kivalasztasi teriileten a szoftveres tamogatas
elsésorban a nagyvallalati szegmensben mérvado.

A kkv szektorban az igény létezik, azonban erés arérzékenység miatt
,nincs 10, j6 a szamar is” elv kovetese

Mi adhat megoldast?

!

Minimalis konfiguracio, csokkentett arak
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A toborzas és kivalasztas informatikai
tamogatasal lll.

Mi adhat megoldast?

Minimalis konfiguracio, csokkentett arak

,Dobozos” szoftver

Folyamattipizalas
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Tipizalhato HR-es folyamattipusok

1. Projektalapu megkozelités
2. Személyalapu megkozelités

1. Projektalapu megkozelités

A keresés adott projekthez rendelhet6 (ugyfél, megrendelés vagy pozicio
orientalt projektek)

Nem jellemzo a jeloltek ,,eldinterjuztatasa”
Az interjuztatottak masik projekthez rendelése eseti jellegu

Projektalapon keresnek jellemz6en a munkaerdkozvetitdk, munkaerdkolcsonzok,
iskolaszOvetkezetek, fejvadaszok, a nem HR-es fétevékenységgel biro
nagyvallalatok
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Tipizalhato HR-es folyamattipusok

1. Projektalapu megkozelités
2. Személyalapu megkozelités

2. Személyalapu megkozelités

A keresés egyaltalan nem, vagy nehezen rendelhetd projekthez, hanem
onmagaban a személyre iranyul

Ugyanarra a poziciora és sajat részre torténik a keresés (Isd. értékesitési

halozatok) vagy megkulonboztethetoek ugyfelek, azonban a kozéppontban a
személy all, nem a megrendelés (Isd. MediaGo Alapitvany)

Jellemzd a jeldltek ,,el6interjuztatasa”, ,,tartalékolasa”
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Hivatkozasok

Rendelkezésre alloé nyilvanos elemzések

Kis mintaju, de reprezentativ szemeélyes megkerdezések

Koszonom a figyelmet!
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